
KLINIČKI BOLNIČKI CENTAR ZAGREB 

ZAGREB, Ulica Mije Kišpatića 12 

  

Klasa: 4.5.1.-26/845-2 

Broj: 03/012/JŠ   

Zagreb, 27. ožujka 2026. godine 

   

Na temelju članka 25. Statuta KBC-a Zagreb i Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim 

službama (NN 155/23), a povodom objavljenog natječaja na internetskoj stranici i oglasnoj 

ploči KBC-a Zagreb i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje od dana 30. siječnja 2026. godine 

donosim 

 

O D L U K U 

 

Tea Šoštarić, izabire se za radno mjesto referent obračuna u Kliničkom bolničkom centru 

Zagreb, na neodređeno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada u trajanju od dva mjeseca. 

 

O b r a z l o ž e n j e 

 

Dana 30. siječnja 2026. godine objavljen je natječaj na internetskoj stranici i oglasnoj ploči 

KBC-a Zagreb i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, za prijam djelatnika u radni odnos za radno 

mjesto referent obračuna u Kliničkom bolničkom centru Zagreb, na neodređeno radno vrijeme, 

uz uvjet probnog rada u trajanju od dva mjeseca. Nakon provedenog testiranja i razgovora s 

kandidatima, Povjerenstvo u sastavu od tri člana predlaže da se za prijam u radni odnos po 

provedenom natječaju izabere Tea Šoštarić.            

 

Temeljem iznijetog donosim odluku kao u izreci. 

  

Ova Odluka bit će objavljena na oglasnoj ploči i internetskoj stranici KBC-a Zagreb dana 27. 

ožujka 2026. godine, čime se sukladno članku 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za 

zaposlenike u javnim službama (NN 29/24), o rezultatima natječaja smatraju obaviještenima 

svi kandidati.  

 

         

               Ravnatelj   

                                                                

                                                                           Prof. dr. sc. Fran Borovečki, dr. med.   

 

Uputa o pravnom lijeku: 

Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat može podnijeti prigovor Upravnom vijeću KBC-a 

Zagreb, pisanim putem na adresu Zagreb, Ulica Mije Kišpatića 12, u roku 8 dana od objave na 

oglasnoj ploči, odnosno na internetskoj stranici KBC-a Zagreb.   

 

 


